ZARZADZENIE Nr 34/2023
AStarosty Aleksandrowskiego
z dnia 6 grudnia 2023 r.

w sprawie: powolahia PoWiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 17 ust. 4 — 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym
(tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 122) zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1. Powoluje sie Powiatowy Zespot Zarzqdzania Kryzysowego, zwany dalej ,,zespolem”, jako organ
P
pomocniczy Starosty Aleksandrowskiego w zapewnieniu wykonania zadan zarzadzania
kryzysowego okreslonych ustawg o zarzadzaniu kryzysowym.

§2. 1. W sktad Zespotu wchodza:

1)
2)

3y

Szef Zespotu — Starosta Aleksandrowski;

Zastepca Szefa Zespotu — Kierownik Biura Zarzadzania Kryzysowego i1 Spraw
Obronnych;

Czonkowie zespotu:

a)

b)_

c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
J)

Komendant Powiatowy Paﬁst'woWej Strazy Pozarnej;
Komendant Powiatowy Policji; _ :
Paﬁst\}vd\}vy.Pc;vviatowy Inspektor Sanitarny;

Powiatowy Lekarz Weterynarii; 4

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego;

Prezes Powiatowego Szpitala Sp. z 0. 0. w Aleksandrowie Kujawskim;
Dyrektor Zarzadu Drég Powiatowych;

Naczelnik Wydziatu Geodezji, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska;
Naczelnik Wydzialu Komunikacji i Transportu;

Prezes Jednostki Powiatowej Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego.

2. W sklad zespolu moga réwniez wchodzi¢ inne osoby, nie bgdgce czlonkami zespotu
zaproszone przez Starostg.

3. W przypadkach szczeg6lnych czlonkowie zespolu moga wyznacza¢ do udzialu w jego
pracach swoich przedstawicieli.

§3. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) Ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mieé wplyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

2) W przypadku wystapienia sytuacji kryzysowe]j zesp6l, na posiedzeniu w pelnym skladzie
lub w sktadzie okreslonym przez Starost¢ dokona oceny potencjalnych zagrozen oraz
prognozy rozwoju sytuacji stosownie do skali wystepujacego zagrozenia;




3) Przygotowanie propozycji, decyzji i wnioskéw oraz przedstawianie ich Szefowi Zespotu do
akceptacji;

4) Przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami;

5) Opiniowanie Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego.

§4. Zespot wykonuje swoje zadania w siedzibie Starostwa Powiatowego w Aleksandrowie
Kujawskim, przy ul. Stowackiego 8. W przypadku braku mozliwosci wykonywania zadan
zespotu w miejscu, o ktorym mowa w ust. 2, Szef Zespotu wskazuje inne miejsce pracy.

§5. Organizacje i tryb pracy zespolu okresla Regulamin stanowiacy zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

§6. Traci moc Zarzadzenie Nr 23/2014 Starosty Aleksandrowskiego z dnia 14 wrzesnia 2014 r.
w sprawie powotania Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

§7. Nadz6r nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

STAROSTA
ALE NDROWSKI

idic Tokarska




Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 34/2023
Starosty Aleksandrowskiego
z dnia 6 grudnia 2023 r.

REGULAMIN
POWIATOWEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1. Regulamin Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej
~Regulaminem”, okresla organizacj¢ i tryb pracy zespotu. :

§2. Zespot dziata na podstawie: '
1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzqdzamu kryzysowym
2) niniejszego zarzgdzenia

3) rocznego planu pracy zespotu.

Rozdzial II ,
Szczegolowe zadania zespolu i jego czlonkéw
§3. Do szczegétowych zadan zespotu nalezy
1) w fazie zapobiegania:

a) analizowanie .1 skategoryzowanie wszystkich K potencjalnych zagrozen mozliwych do
. wystapienia na obszarze pow1atu

b) skatalogowanie i ocena elementéow infrastruktury technicznej, srodow15ka naturalnego oraz
grup i S$rodowisk spolecznych powiatu, szczegélnie wrazliwych na skutki klesk
zywiotowych lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowej,

c) oplmowame przeplsow z zakresu bezpieczenstwa powszechnego, przygotowanych przez
inne instytucje i stuzby,

d) planowanie srodkéw finansowych oraz trybu i zrédet ich pozysklwama przeznaczonych na
finansowanie przedsigwzig¢ realizowanych we wszystkich fazach prac Zespotu,

e) opracowanie koncepcji pozyskiwania srodké6w pozabudzetowych na rzecz wykonawstwa
zadan z zakresu bezpieczenstwa powszechnego, realizowanych przez instytucje i shuzby
ratownicze,

f) prowadzenie kontroli i nadzoru nad przyjetymi lub przekazanymi do realizacji zadaniami
o0 charakterze prewencyjnym:

2) w fazie przygotowania:
a) opiniowanie Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego,

b) opracowanie, weryﬁkaéja i aktualizowanie rozwigzan organizacyjno — prawnych oraz
technicznych z zakresu komunikacji (1gcznosci) pomigdzy wszystkimi ogniwami



g)

h)

k)

k)

organizacyjnymi systemu zarzadzania i reagowania kryzysowego, monitorowania zagrozen
i ich skutkéw, utrzymania w gotowosci systemu ostrzegania i alarmowania.

przygotowanie zasad wymiany informacji, ich formy i zakresu w relacjach ze wszystkimi
jednostkami organizacyjnymi zaplanowanymi do udziatu w pracach zespotu,

opracowanie, przyjecie i wdrozenie procedur w zakresie zwracania si¢ o pomoc oraz trybu
i zakresu jej udzielania z poziomu powiatowej administracji samorzadowej oraz szczebla
wojewoddzkiego,

opracowanie, aktualizowanie i tworzenie zgodnie z potrzebami biezacymi baz danych
teleadresowych, materialno — sprzetowych, medycznych itp. okreslajagcych wielkos¢
poszczegolnych kategorii zasobow ludzkich, $rodkéw 1 materialbw na potrzeby
prowadzonych akcji ratowniczych oraz zabezpieczenia potrzeb ludnosci,

planowanie, koordynowanie i udzial w realizacji procesu szkolenia struktur reagowania
kryzysowego oraz sit ratowniczych,

przygotowanie warunkéw i rozwigzan organizacyjno — prawnych zabezpieczajgcych
koordynacj¢ pomocy humanitarnej dla ludnosci poszkodowane;j,

okreslenie zasad i kreowania polityki informacyjnej z zakresu realizowanych przez Staroste
i wszystkie elementy organizacyjne systemu zarzadzania kryzysowego przedsigwzigl
na rzecz systemu bezpieczenistwa powszechnego w powiecie aleksandrowskim,

analizowanie przebiegu dziatat ratowniczych i odbudowy prowadzonych w przesztosci
na terenie powiatu lub poza jego obszarem oraz wyciaganie wnioskéw zapewniajgcych
sprawne i skuteczne prowadzenie dziatan w przysziosci.

organizowanie i prowadzenie gier decyzyjnych i éwiczen w celu przygotowania czionkow
zespotu i sit ratowniczych do skoordynowanego i skutecznego prowadzenia dziatan,

okreélenie oraz zabezpieczenie potrzeb materialno — technicznych i finansowych
niezbednych do realizacji przyjetych zadan;

3) w fazie reagowania:

a)

b)
c)

d)

g)

podjecie procesu czynnej koordynacji dziataf ratowniczych i porzadkowo — ochronnych
prowadzonych przez jednostki organizacyjne zaangazowane w reagowanie kryzysowe na
obszarze powiatu aleksandrowskiego, :

podjecie pracy zespotu w uktadzie catodobowym,

uruchomienie systemow, struktur ratowniczych i procedur w celu zabezpieczenia
mozliwosci realizacji przez Staroste funkcji kierowania w warunkach stanu klgski
zywiolowej lub zdarzenia o znamionach kleski zywiolowej oraz zarzadzania kryzysowego
na obszarze powiatu aleksandrowskiego,

zabezpieczenie procesu stalej, catodobowej wymiany informacji w zakresie zagrozef
i podejmowanych (podjetych) dziatan oraz wspétdziatanie ze shuzbami (zespotami) innych
organ6w administracji publicznej, organizacji pozarzadowych i spolecznych,

monitorowanie zagrozen i ich skutkéw oraz prognozowanie ich dalszego rozwoju,

wypracowanie optymalnych propozycji decyzji i rozwigzan operacyjno — taktycznych
majacych na celu wiasciwe i skuteczne wykorzystanie znajdujacych si¢ w dyspozycji sit
i §rodkow ratowniczych oraz korygowanie przebiegu dziatan,

korygowanie dzialan w ramach procesu ewakuacji oraz z zakresu pomocy spolecznej
i humanitarnej, stworzenia doraznych warunkéw do przetrwania osob poszkodowanych,



h)

)

k)
D

ze szczegblnym zwrdceniem uwagi na pomoc medyczng i opieke psychologiczng, -
wyegzekwowanie na wszystkich poziomach zarzadzania kryzysowego oraz uruchomienie
na szczeblu powiatu punktéw informacyjnych dla ludnosci,

koordynacja procedur zwigzanych z dysponowaniem sit i $rodkéw na potrzeby akcji
ratowniczych ze szczebla wojewodzkiego, centralnego, w tym znajdujacych si¢
w dyspozycji Ministra Obrony Narodowe;j, '
wprowadzenie w zycie aktow prawnych niezbednych do ZabczpiéCZenia warunkow
do wlasciwego kierowania przez Starost¢ dzialaniami prowadzonymi w celu zapobiezenia
skutkom klgski zywiotowej lub wynikajacym' z zarzadzania kryzysowego i ich usunigcia na
obszarze powiatu,

przyjmowanie meldunkéw i informacji o stanie realizacji poszczego6lnych zadan,

opracowywanie raportow z prowadzonych dzialan.

4) w fazie odbudowy:

a)

b)

c)
- d

g)

h)

k)

k)

nadzorowanie procesu szacowania szkod oraz opiniowanie wnioskéw uprawnionych
organéw i instytucji o udzielenie pomocy finansowej i rzeczowej na usuniecie strat i szkod
wywolanych klgskg zywiotows lub innymi zdarzeniami kryzysowymi,

zapobieganie powstawaniu wtérnych zagrozefi spowodowanych skutkami kleski zywiotowej
lub zdarzeniami kryzysowymi,

zapewnienie dostatecznych warunkéw egzystencji ludnosci poszkodowanej, -

monitorowanie systemu pomocy spolecznej oraz dystrybucji Srodkdéw. pochodzacych
z pomocy humanitarnej na rzecz ludnosci poszkodowanej,

monitorowanie mozliwosci systemu stuzby zdrowia w zakresie leczenia i rehabilitacji
ludnosci poszkodowanej, ;

monitorowanie praw1diowosc1 i  skutecznosci. funkcjonowania instytucji
ubezpleczemowych i procesu wyplat sw1adczen odszkodowawczych na rzecz instytucji
i 0s6b fizycznych,

podjecie przedsiewzieé skutkujacych odtworzenjem sil, srodkéw i zasobéw stuzb
ratowniczych, do poziomu gwarantujgceégo osiggniecie ich pelnej gotowosci i zdolno$ci
do dziatan, ‘

koordynowanie i monitorowanie przedsic;wzie;é realizowanych na wszystkich poziomach
administracji zwigzanych 2z przywréceniem sprawnosm mfrastruktury krytycznej,
techmcznej, budowlanej, produkcji przemystowej i ustug, oswiaty i wychowania, kultury
1 sztuki,

- koordynowanie i monitorowanie przedsie;wzie;é realizowanych na wszystkich poziomach

adm1mstracp zwigzanych z przywrdéceniem réwnowagi i bezpieczenstwa ekologlcznego
1 pierwotnego stanu §rodowiska naturalnego, . ,

opracowanie ocen, opinii i analiz — niezbednej dokumentacji sprawozdawczej, w celu
wypracowania i podjecia realizacji wnioskéw i zalecen majgcych na celu zmniejszenie
w przysztosci podatnosci powiatu, jako catosci na negatywne skutki klgski zywiotowe;j,
zdarzenia o znamionach klgski Zywiolowej lub innego nadzwyczajnego zagrozenia,

opracowanie projektéw prawnych i propozycji zmian orgamzacyjnych majacych na celu

podniesienie sprawnosci i skutecznosci dziatan' aparatu ~administracyjnego, shuzb
ratowniczych i instytucji w warunkach kleski zywiotowej, zdarzenia o znamionach kleski



§4.

§5.

§6.

zywiolowej lub innego nadzwyczajnego zagrozenia,

) wnioskowanie o potrzebie aktualizacji planu zarzadzania kryzysowego,

m) opracowanie wnioskéw Starosty Aleksandrowskiego i wystapienia o pomoc do Wojewody

Kujawsko — Pomorskiego,

Do zadan Szefa Zespotu nalezy:

1) zwolywanie posiedzefi Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego i kierowanie jego
pracami,

2) zatwierdzanie rocznego planu pracy zespolu,
3) ustalanie przedmiotu i terminu posiedzen,.

4) wyznaczanie ze sktadu zespolu koordynatora dziatan w przypadku wystgpienia symptomow
Jub kleski zywiolowej nie uwzglednionej w powiatowym planie zarzadzania kryzysowego
lub wystgpienie kilku zdarzen jednoczesnie,

5) osobiste kierowanie éwiczeniami i grami decyzyjnymi z udzialem zespotu oraz sﬂ be;dqcych
- w dyspozycji Starosty.

Do zadan Zastepcy Szefa Zespotu nalezy:

1) zastgpowanie Szefa Zespotu w razie jego nieobecnosci,
2) koordynacja biezacych prac zespolu,

3) stwarzanie warunkéw do realizacji podjetych decyzji,

4) zglaszanie do rozpatrzenia przez zespot i ewentualnego wdrozenia w powiecie nowych
rozwigzan majacych wplyw na skuteczno$¢ podejmowanych dziatan,

5) - opracowanie rocznego planu pracy zespolu na podstawie propozycji zglaszanych przez
czionkoéw zespolu,

6) kierowanie opracowaniem dokumentow decyzyj nych,

7) nadzorowanie i koordynowanie przedsiewzigé zwigzanych z ewakuacjg ludnosci oraz jej
ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem,

8) zapewnienie sprawnego dziatania lacznosci radiowej w sieci zarzadzania starosty,
9) nadzér nad monitorowaniem zagrozen oraz ich dokumentowaniem,
10) nadzor nad opracowaniem prognoz i analiz zagrozen,

11) nadz6r nad opracowaniem dokumentacji giér decyzyjnych i ¢wiczen.

1. Czlonkowie zespolu realizujg zadania. wynikajace ze specyfiki reprezentowanej instytucji.
Realizacja tych zadaf ma zapewni¢ bezkolizyjne i efektywne wspoldziatanie wszystklch
jednostek organizacyjnych w zakresie zapobiegania, przygotowania oraz reagowania
i odbudowy w sytuacjach kryzysowych. Powinna takze zapewni¢ wspéldziatanie z sitami
i $rodkami innych miast i gmin w powiecie.

2. Dodatkowo do zadan czlonkéw zespotu nalezy:
1) prognozowanie, monitorowanie, ocena i analiza zagrozen,

2) udzial w opracowaniu Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego,
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i

3) udziat w organizowaniu przedsiewzie¢ zmierzajacych do zapewnienia ochrony ludnosci
i srodowiska naturalnego, a takze przygotowania i zapewnienia warunkow do
przetrwania ludno$ci w sytuacjach kryzysowych,

4) utrzymania w gotowosci sit i srodkéw przewidywanych do diialariia,
5) dokumentowanie dzialan,
6) zglaszanie propozycji do rocznego planu pracy zespotu,

7) organizacja wspoldziatania z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz podmiotami
gospodarczymi w zakresie wykorzystania ich sit i sSrodkéw w dzialaniach,

8) udzial w organizacji i prowadzeniu szkolen, ¢wiczen oraz treningdw majacych na celu
- integracj¢ i koordynacje dzialan na obszarze powiatu,

9) wlgczanie organizacji spotecznych i charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji
podjetych dziatan,

10) wspoétudziat w opracowaniu raportu z dziatan,

11) na polecenie Szefa Zespolu prezentowanie analiz i wnioskéw dotyczacych ochrony
ludnosci, jej mienia i sSrodowiska naturalnego,

12) przygotowanie wnioskow i propozycji dotyczacych podejmowania dziatan,
13) zapewnienie udziatu ekspertéw i specjalistow z danej dziedziny diiélania,

14) nadz6r merytoryczny nad prowadzeniem dzialalnosci zapobiegawczej i odbudows.

Rozdzial 111
Tryb pracy zespolu

§7. 1. Roczny plan pracy opracowuje si¢ w styczniu na dany rok kalendarzowy.
2. Propozycje tematoéw do planu przedktadajg cztonkowie zespotu na wniosek Szefa Zespotu.

§8. 1. Posiedzenie zespolu zwotuje i przewodniczy jego obradom Szef Zespotu, zgodnie z planem
pracy, o ktérym mowa w §7.

2. W razie nieobecnodci Szefa Zespolu, posiedzenia zespolu moze zwolywaé i im
przewodniczy¢ Zastgpca Szefa Zespotu.

3. W sytuacjach wymagajacych podj¢cia natychmiastowych dziatan zespotu, Szef Zespotu
z wiasnej inicjatywy lub na wniosek czlonka zespotu, moze zwolywaé posiedzenia zespolu
poza rocznym planem o ktérym mowa w ust. 1.

4. Posiedzenia zespolu o ktéorych mowa w ust. 1-3, w zaleznosci od potrzeb, mogg by¢
zwolywane w jego niepelnym skladzie lub w formie Sztabu Kryzysowego.

§9. Decyzje w sprawach bgdacych przedmiotem dziatania zespotu jednoosobowo podejmuje Szef
Zespolu, w oparciu o przeprowadzona przez zesp6l analiz¢ 1 ocen¢ zagrozenia oraz
wypracowana koncepcj¢ dziatania.

§10. Obieg informacji dotyczacy prac zespotu prowadzony jest przez Biuro Zarzadzania
Kryzysowego i Spraw Obronnych. '




Rozdzial IV

Sposéb dokumentowania prac zespolu

§11. Dokumentami prac biezacych zespotu sa:
1) Powiatowy Plan Zarzadzania Kryzysowego.
2) roczny plan pracy zespolu. _
3) protokoty posiedzen zespohi wraz z zaiqczrﬁkﬁnﬁ w postaci::
a) porzadku obrad,
b) wykazu 0séb uczestniczacych w posiedzeniu,

¢) tresci ustalen podjetych na posiedzeniu, dokumentow i materiatow przygotowanych
przed i w trakcie posiedzenia.

4) analizy, oceny i opinie.

5) raporty biezace i okresowe.

6) polecenia, zarzadzenia, decyzje.
7) inne niezbe¢dne dokumenty.

§12. Dokumentowanie prac zespolu zapewnia Biuro Zarzgdzania KryzysoWego i Spraw
Obronnych z wylaczeniem wlasnej dokumientacji operacyjnej poszczegdlnych stuzb, inspekcji
i strazy.

STARDSTA
ALEKS ROWSKI

Lz'dzla okarska



