Zalacznik nr 12 do Regulaminu Pracy
Starostwa Powiatowego
w Aleksandrowie Kujawskim

Aleksandréw Kujawski, dnia,......................

(imie i nazwisko pracownika)

WNIOSEK
o odpracowanie ¢zasu prywatnego wyiscia w godzinach pracy

Zwracam si¢ z wnioskiem o odpracowanie wyjécia prywatnego w godzinach pracy - majacego
miejsce w dniu/dniach:

crermreemneeeenW godzinach od ..o O
vrveneenneeen W g0dzinach od ... don.,

veeemneneenW godzinach od ....ooooiininenOne e

el A

vereeemeneW godzinach od ... dO,

(j. po godzinach normalnej pracy).

"~ (podpis pracownika)
Akceptacja bezposredniego przelozonego:

@Odplspramdawcy)
POTWIERDZENIE ODPRACOWANIE WYJSCIA PRYWATNEGO
Potwierdzam odpracowanie wyjscia prywatnego w  dniU..........ccocoiviioiniiinininnnn..

w godzinach od........ccoceeciirecininiiniiniennns (o

Wyjscie prywatne zostato odpracowanie w dniw/ dniach:
Lo W godzinach od o0,
2. e W gOdzinach od O,
3 e W @0dZINach 0d L dO,

L RIS wgodzinach od ...............ccceeueeeeedonee.,

....................................................

Pouczenie: Art. 151 § 2. Nie stanowi pracy w godzinach nadliczbowych czas odpracowania zwolnienia od pracy,
udzielonego pracownikowi, na jego pisemny wniosek w celu zalatwienia spraw osobistych. Odpracowanie
zwolnienia od pracy nie moze narusza¢ prawa pracownika do odpoczynku, o ktérym mowa w art. 132 1 133.




