UCHWALA NR 633/2024
ZARZADU POWIATU ALEKSANDROWSKIEGO

z dnia 11 marca 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Aleksandrowie Kujawskim

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2024 r., poz. 107 ), art. 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art.
29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe ( Dz. U. z 2023 r. poz.
900 z pozn. zm.")) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz. U. z 2021 r. poz. 1428 ) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
w Aleksandrowie Kujawskim.

§ 2. Ogloszenie o konkursie w tresci stanowigcej zalacznik do niniejszej uchwaly
zamieszczone zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej i tablicy
ogloszen Starostwa Powiatowego w Aleksandrowie Kujawskim.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Staroscie Aleksandrowskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do uchwaly Nr 633/2024
Zarzadu Powiatu Aleksandrowskiego
zdnia 11 marca 2024 r.

ZARZAD POWIATU ALEKSANDROWSKIEGO
OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA

PORADNI PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ
W ALEKSANDROWIE KUJAWSKIM,
UL. SIKORSKIEGO 3

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (Dz. U. z 2023 r. poz.
2578) tj.:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole lub placowce;

2) ukonezyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z pozn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2023 r. poz. 742), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 . poz.
104);



IT) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2021 1. poz. 672 z pozn. zm.), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem
przysi¢glym jezyka polskiego.

1) Osoba niebgdaca nauczycielem, ktora :

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pafstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;
2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rdwnorzedny;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym:;
4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;
5) oraz spefnia wymagania okreslone w czedci I ust. 1 pkt 2), 5), 6), 8), 10)i 11) niniejszego
ogloszenia.

Il. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).
oferty 0séb przystepujacych do konkursu musza zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty lub publicznej placowki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow

potwierdzajacych okres zatrudnienia,



5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiow  pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studidéw
magisterskich lub s$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiata,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.
672 z pdzn. zm.), lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysigglego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

11)oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdw
bezpieczenstwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2023
r. poz. 342 z pozn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14)w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984
z pozn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia



20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742
Z pozn. zm.),
15)oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta

z petni praw publicznych.

Oferty zawierajace komplet wymaganych dokumentéw, nalezy sktadaé¢ w zamknietych
kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Aleksandrowie Kujawskim™ w terminie do dnia
28 marca 2024 roku do godz. 15.30 ( liczy si¢ data wplywu do kancelarii Starostwa
Powiatowego)

na adres :
Starostwo Powiatowe

ul. Stowackiego 8
87-700 Aleksandrow Kujawski

lub bezposrednio w kancelarii Starostwa Powiatowego w Aleksandrowie Kujawskim —
pokéj 223.

Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej. W przypadku zlozenia oferty
w postaci elektronicznej oferta powinna  by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢
elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zalgczniki do oferty. Oferte w formie
elektronicznej nalezy zlozy¢ w terminie do dnia 28 marca 2024 roku do godz. 15.30

na adres: /a8e06medy7/SkrytkaESP

M. 1. Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dzialalnosci zwiazanej z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi, osoba wyloniona
do zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcéw na Tle Seksualnym zgodnie
z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 z p6zn. zm.).

2. Na zadanie organu prowadzgcego publiczng szkole¢ kandydat jest obowiazany przedstawi¢

oryginaly dokumentéw. o ktérych mowa w ustepie 2 pkt. 4 lit. d-g, 11 m.

Konkurs = przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu

LI

Aleksandrowskiego.
4. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana

powiadomieni indywidualnie.
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