OGLOSZENIE O NABORZE
NA STANOWISKO KIEROWNIKA BIURA ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
I SPRAW OBRONNYCH W STAROSTWIE POWIATOWYM
W ALEKSANDROWIE KUJAWSKIM

Starosta Aleksandrowski, na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych, ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze.

I. Nazwa i adres jednostki

Starostwo Powiatowe w Aleksandrowie Kujawskim
ul. Stowackiego 8

87 — 700 Aleksandrow Kujawski

I1. Okreslenie stanowiska
Kierownik Biura Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych

ITI. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem

1. Wymagania niezbedne

1) wyksztalcenie: wyzsze, kierunek: zarzadzanie kryzysowe, ochrona ludnosci, bezpieczenstwo
publiczne lub wewngetrzne, prawo, administracja;

2) do$wiadczenie zawodowe: co najmniej 5 letni staz pracy, mile widziane do$wiadczenie
w shuzbach mundurowych lub w administracji samorzadowej;

3) obywatelstwo - polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych;

4) petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

5) nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

6) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe

1) znajomo$¢ przepisow prawnych, ustaw wraz z aktami wykonawczymi do tych ustaw,
tj. ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy
kodeks postepowania administracyjnego, ustawy o obronie Ojczyzny, ustawy o ochronie
ludnosci;
1 obronie cywilnej, ustawy o zarzadzaniu kryzysowym, ustawy o dostepie do informacji
publicznej, ustawy o ochronie informacji niejawnych;

2) umiejetnos¢ organizacji pracy na stanowisku w zakresie powierzonych zadan;

3) umiejetno$¢ kierowania zespotem, odporno$¢ na stres, doktadno$¢; odpowiedzialnose,
komunikatywnos¢, analityczne podejscie do problemdw oraz wysoka kultura osobista;

4) biegla znajomos$¢ obstugi komputera, urzadzen biurowych oraz urzadzen radiotelefonicznych;

5) spehienie pozostalych wymagan okreslonych w ustawie o pracownikach samorzadowych.

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

1. Zadania glowne:
1) realizacja zadan z zakresu zarzadzania i reagowania kryzysowego w tym:
a) funkcjonowanie, organizacja i zapewnienie warunkow do dziatania dla Powiatowego
Centrum Zarzadzania Kryzysowego w zakresie zapewnienia catlodobowego przeptywu
informacji, prowadzenia monitoringu zdarzen, wykonywania ich prognoz, sporzadzanie



informacji i meldunkow dla Starosty 1 Wojewddzkiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego;

b) opracowanie i aktualizacja Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego i zalacznikow
do planu;

¢) przygotowywanie dokumentéw dla Starosty w celu oglaszania i odwolywania pogotowia
1 alarmu przeciwpowodziowego oraz dokonywanie oceny stanu zabezpieczenia
przeciwpowodziowego powiatu;

d) utrzymanie, wyposazenie, obstuga, konserwacja i przygotowanie do dziatania powiatowego
magazynu sprz¢tu na wypadek wystapienia klesk zywiotowych i zagrozenia powodziowego;

e) planowanie i przygotowanie do udziatu w akcjach ratunkowych oraz do dziatan zwigzanych
z likwidacja skutkow klgsk zywiotowych i zagrozen $rodowiska czlonkdéw organizacji
spolecznych, stowarzyszen i wolontariuszy;

f) obsluga oprogramowania komputerowego wprowadzanie danych o zdarzeniach/zagrozeniach
1 zamieszczanie w Centralnej Aplikacji Raportujace;;

g) obstuga radiotelefonu w sieci zarzadzania Wojewody/Starosty;

h) prowadzenie treningdéw Systemu Powszechnego Ostrzegania Wojsk oraz Ludno$ci Cywilnej o
zagrozeniu uderzeniami z powietrza;

i) prowadzenie treningdéw wymiany informacji za pomoca SI PROMIEN;

j) stata wspotpraca ze stuzbami, inspekcjami i strazami;

2) realizacja zadan z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej w tym:

a) realizacja Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej

b) przygotowywanie i organizowanie szkolen i ¢wiczen z zakresu ochrony ludnosci;

c) organizowanie i utrzymanie powiatowych elementow systemoéw wykrywania zagrozen oraz
powiadamiania, ostrzegania i alarmowania o zagrozeniach;

d) tworzenie i utrzymywanie na obszarze powiatu, zasobow ochrony ludnos$ci oraz infrastruktury
niezbednej do realizacji zadan ochrony ludnosci i obrony cywilnej;

e) wprowadzanie danych do centralnej ewidencji OZO;

f) wnioskowanie o nadanie przydzialow mobilizacyjnych obrony cywilne;j,

g) prowadzenie procedur zwigzanych z nalozeniem przydzialbw  organizacyjno-
mobilizacyjnych;

h) planowanie oraz organizowanie szkolen, ¢wiczen 1 innych form edukacji z zakresu ochrony
ludnosci i obrony cywilnej;

1) sporzadzanie informacji o stanie przygotowan powiatu do realizacji zadan ochrony ludnosci i
obrony cywilnej;

J) odpowiedzialnos$¢ za sprzet znajdujacy si¢ w magazynie OC;

k) wspolpraca migdzy stuzbami, inspekcjami i strazami w zakresie zadan ochrony ludnos$ci
1 obrony cywilnej na obszarze powiatu;

1) wspélpraca miedzy gminami w zakresie zadan ochrony Iludno$ci i obrony cywilnej
na obszarze powiatu;

3) realizacja zadan z zakresu spraw obronnych w tym;

a) realizacja treningdw, gier decyzyjnych i ¢wiczen obronnych;

b) opracowywanie i uzgadnianie Planu Operacyjnego Funkcjonowania Powiatu

c) opracowywanie Tabeli Realizacji Zadan Obronnych;

d) opracowywanie Kart Realizacji Zadan Operacyjnych;

e) organizacja kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu aleksandrowskiego;

f) wspotpraca z Wojskowym Centrum Rekrutacji w Toruniu;

g) opracowywanie dokumentacji dotyczacej organizacji i funkcjonowania systemu stalych
dyzuréw w powiecie;
h) wspoludziat w organizowaniu 1 funkcjonowaniu zastepczych miejsc szpitalnych

na potrzeby obronne panstwa;

1) sporzadzanie plandw udzielania §wiadczen szpitalnych na potrzeby obronne panstwa.



4) realizacja zadan z zakresu komisji bezpieczenstwa i porzadku.

2. Odpowiedzialno$¢ pracownika
Odpowiedzialno$¢ porzadkowa i dyscyplinarna okreslona w przepisach ustawy o pracownikach
samorzadowych.

3. Szczegolne prawa i obowiazki
Pracownikowi przyshuguja prawa i obowiagzki wynikajace z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych.

4. Zasady wspolzaleznosci stuzbowej
Bezposredni przelozony — Starosta Aleksandrowski

V. Warunki pracy na stanowisku
1) praca na pelen etat - 40 godzin tygodniowo od poniedziatku do piatku od 7:30 do 15:30;
2) placa zasadnicza z przedziatu 5.500 zt — 6.000 zI brutto miesi¢cznie;
3) umowa o prac¢ na okres probny lub czas okreslony, z mozliwos$cig zawarcia umowy
0 prace na czas nieokreslony;
4) wynagrodzenie platne do dnia 28 kazdego miesiaca;
5) praca w siedzibie Starostwa Powiatowego w Aleksandrowie Kuj. przy ul. Stowackiego 8,
II pigtro;
6) obowigzek odbycia stuzby przygotowawczej dla osob nie posiadajacych zaswiadczenia
o zdaniu stuzby przygotowawcze;j.

VI. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W miesigcu maju 2025 r.,, wskaznik zatrudnienia o0so6b niepetnosprawnych w Starostwie
Powiatowym w Aleksandrowie Kujawskim, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, wynosit powyzej 6%.

VII. Wymagane dokumenty
1) podanie, podpisane wlasnorgcznie przez kandydata;
2) kwestionariusz osobowy dla kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie;
3) kopie dokumentow poswiadczonych posiadane wyksztalcenie oraz zatrudnienie;
4) oswiadczenia, podpisane wlasnorgcznie przez kandydata, o:
a) posiadaniu obywatelstwa polskiego,
b) posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych;
c) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem s3adu za umyS$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
d) wyrazeniu zgody na przetwarzanie wszystkich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy, dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia procedury naboru, zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych;
e) posiadaniu lub nieposiadaniu orzeczenia o niepelnosprawnosci;
f) pracy w gospodarstwie rolnym;
5) curriculum vitae

Dokumenty dodatkowe:
Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajace na wykonywanie pracy na stanowisku
objetym konkursem.



VIII. Termin i miejsce skladania dokumentéw

Dokumenty, w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko kierownika Biura
Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych”, nalezy sktada¢ osobiscie w Starostwie
Powiatowym w Aleksandrowie Kujawskim, w Kancelarii Ogolnej (pokdj 223 — II pietro) lub
listownie na adres: Starostwo Powiatowe, ul. Stowackiego 8, 87 — 700 Aleksandrow Kujawski
w terminie do dnia 30 czerwca 2025 r. do godziny 15:00. Decyduje data wptywu oferty do Starostwa
Powiatowego. Oferty, ktore wpltyng po terminie nie beda rozpatrywane. Nadestanych ofert nie
zwracamy. Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona w BIP-ie na stronie:
https://pow-aleksandrowski.rbip.mojregion.info oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego
w Aleksandrowie Kujawskim.

IX. Dodatkowe informacje

1) wymagane dokumenty, tj. podanie, kwestionariusz osobowy, oswiadczenia, cv muszg by¢
podpisane przez kandydata;

2) kopie dokumentow musza by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata;

3) otwarcie ofert (I etap naboru), bez udzialu kandydatéw, nastapi dnia 01 lipca 2025 r.
o godzinie 9:00; informacja o wyniku I etapu naboru umieszczona zostanie w Biuletynie
Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen urzg¢du; II etap naboru, z udziatem kandydatéw
zakwalifikowanych do II etapu naboru, nastapi 02 lipca 2025 r. o godzinie 11:00 w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Aleksandrowie Kujawskim przy ul. Stowackiego 8 pokdj nr 214
(IT pietro); informacja o wyniku II etapu naboru umieszczona zostanie w Biuletynie Informacji
Publicznej i na tablicy ogloszen urzedu;

4) z regulaminem naboru mozna zapozna¢ si¢ w Starostwie Powiatowym w Aleksandrowie
Kujawskim (pokoj 210) lub na stronie BIP - Powiatu Aleksandrowskiego.



KLAUZULA INFORMACYJNA

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Starostwie Powiatowym
w Aleksandrowie Kujawskim jest Starosta Aleksandrowski, ul. Stowackiego 8, 87-700
Aleksandréw Kujawski, zwany dalej Administratorem.

2) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych, ktéry udzieli Panstwu wszelkich
informacji w zakresie ochrony danych osobowych: Dariusz Podsiedlak, e-mail:
iod@rodoinspektor24.pl.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane b¢da w celu naboru na stanowisko kierownika Biura
Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych w Starostwie Powiatowym
w Aleksandrowie Kujawskim.

4) Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢, Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE. LNr 119/1).

5) Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane rowniez przez podmioty, z ktérymi
Administrator ~ zawarl umowy  powierzenia  przetwarzania  danych  osobowych,
w szczegblnosci w zakresie obshugi informatycznej, prawnej, ksiegowej, ochrony osob i mienia
lub ochrony danych osobowych, a takze przez podmioty, ktorym Administrator udostepnia dane
osobowe na podstawie przepisOw prawa, w szczegdlnosci organom $cigania, organom
kontrolnym.

6) Na zasadach okres$lonych przepisami RODO posiada Pani/Pan prawo do:

a) zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

b) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

¢) otrzymywania kopii danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu;

d) wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Urzgdu Ochrony Danych Osobowych;

e) cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych — w przypadku udzielenia takiej zgody.

Z zastrzezeniem, ze niektore zagdania mogg by¢ ograniczone ze wzglgdu na przepisy prawa.

7) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wykonywania zadan, o ktérych mowa
w pkt 3 oraz przez wymagany w Swietle obowigzujagcego prawa okres po zakonczeniu ich
wykonywania w celu ich archiwizowania oraz ewentualnego dochodzenia roszczen, a takze w
interesie publicznym, do celéw badan naukowych lub historycznych lub do celow statystycznych.

8) Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.

9) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazane do panstwa trzeciego lub organizacji
mig¢dzynarodowe;.

Aleksandrow Kujawski, dnia 18 czerwca 2025 r.



